ROMANIA
JUDETUL MEHEDINTI

PRIMARIA COMUNEI BREZNITA-MOTRU
Adresa de e-mail: contact@breznitamotru.ro
Telefon/Fax: +40 252 374 001

NR. 1654 //26.05.2026

ANUNT

in baza art. XXIiI alin. (3) lit.b) din Legea nr. 141/2025 si art. VII alin. (7)/XI din OUG 121/2023
pentru modificarea si completarea Codului administrativ

PRIMARIA COMUNEI BREZNITA-MOTRU

organizeazi in ziua de 25.06.2026, ora 10:00, la sediul Primariei comunei Breznita-Motru, str.
Principald, nr. 95, comuna Breznita-Motru, judetul Mehedinti

CONCURS DE RECRUTARE

pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a functiei publice de executie, vacante, de: “Consilier
achizitii publice”, clasa I, grad profesional Debutant ( ID 612402 ) din cadrul Compartimentului
Implementare Proiecte si Achizitii Publice, cu durata normala a timpului de muncad de 8 ore/zi,
respectiv 40 de ore pe saptaméana;

Concursul de recrutare consti in urmitoarele probe:
e verificarea eligibilitatii candidatilor;
e proba scrisa;
e interviul;

Se pot prezenta la urmitoarea etapa numai candidatii declara{i admisi la etapa precedenta.

Probele de concurs se noteazi cu puncte de la 1 la 100, iar promovarea fiecarei probe se face ca
urmare a obtinerii punctajului minim de 50 de puncte pentru fiecare proba. Toate probele sunt
eliminatorii.

Desfasurarea concursului:

e Proba scrisa —25.06.2026, ora 10:00;

e Interviul — in maxim 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise;

e Locul crganizirii probei scrise: sediul Primériei comunei Breznita-Motru, str. Principald, nr. 95,
comuna Breznita-Motru, jud. Mehedinti..

s Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 zile de la data aparitiei anuntului pe
pagina de internet a institutiei noastre si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
respectiv in intervalul 26.05.2026 — 15.06.2026.

e Selectia dosarelor de concurs are loc in termen de maximum 5 zile lucratoare de la expirarea
termenului de depunere a dosarelor;

e Durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi, respectiv 40 de ore pe sdptaméana.



Conditiile specifice de participare la concursul de recrutare in vederea ocuparii postului de
Consilier achizitii _publice, clasa I. grad profesional debutant (_ID 612402 ) din cadrul
compartimentului Implementare Proiecte si Achizitii Publice:

Studii de specialitate:

e Studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licenta sau echivalenta;
Domeniul de studiu:
Stiinte juridice ( Ramura de stiintd), Stiinte administrative ( Ramura de stiintd), Stiinte economice
( Ramura de stiinta),

¢ Vechime minima in specialitatea studiilor 0 ani;
¢ Durata timp de munca: 8h/zi — 40 h/saptamana.

Perfectionari(specializiri):
- Curs expert achizitii publice

Dosarul de finscriere depus de catre candidatii la concurs, va contine in mod obligatoriu
urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sa ateste vechimea In munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupi caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari §i perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanitate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pc baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica;

1) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii

corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub
sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea la
concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institugia publici



competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea
studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile i completarile
ulterioare.

Actele mai sus mentionate, se prezinta in copii legalizate sau copii insotite de documente
originale si se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publica in anuntul
de concurs.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau
institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua
lucridtoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanc{iunea neemiterii
actului administrative de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Conditiile de participare la concurs, bibliografia si atributiile prevazute in fisa postului, se afiseaza
la sediul Primariei comunei Breznita-Motru si pe pagina de internet www.breznitamotru.ro

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
v adresa de corespondenta — Str. Principald,nr. 95, comuna Breznita-Motru, judetul Mehedinti
v’ telefon/fax - 40252374 001
v e-mail: contact@breznitamotru.ro

v persoana de contact: STUPARU Andrei-Constantin — resp Resurse Umane din apartul de

specialitate al UAT;

DATA,
26.05.2026

PRIMAR,
DAOGARU CORNEL




Anexi la anuntul nr. 1654 /26.05.2026
APROB:
PRIMAR,
DAOGARU CORNEL

BIBLIOGRAFIE/TEMATICA CONCURS

pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a functiei publice de executie, vacante, de ”Consilier achizitii
publice”, clasa 1, grad profesional debutant ( ID 612402 ) din cadrul Compartimentului Implementare
Proiecte i Aachizitii Publice cu durata normala a timpului de munca de 8 ore/zi, respectiv 40 de ore pe
saptamana;

1. Constitutia Romaniei, repuklicata;
cu tematica - Reglementari privind Constitutia Romaniei, republicata;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

cu tematica - Reglementari privind Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica - Reglementari privind Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare - Partea |, titlul | si titlul Ii ale partii a ii-a, titlul | al
partii a IV-a, titlul | si Il ale parii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica - Reglementari privind Partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul)
si titlul Il (Administratia publica centrald de specialitate) ale partii a li-a, titlul | (Prefectul si
subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si Il (Statutul functionarilor publici)
ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile Si
completarile ulterioare;

5. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica - Reglementdri privind achizitile publice, cu modificarile Si
completarile ultericare;

6. Ordonantd de Urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din
Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul socia! european
Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, cu modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica - Reglementari privind gestionarea financiara a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o
tranzitie justa, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilitd in vederea
sustinerii concursului inclusiv republicirile, modificirile si completarile acestora.



Anexi la anuntul nr. 16545 /26.05.2026

ATRIBUTIILE STABILITE IN FISA POSTULUI

1.1. Elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire
sau, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, conform Legii
nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare, H.G. Nr.
395/2016 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, precum si altor prevederi legale in materie;

1.2. Elaboreazi documentatia de atribuire, dupa caz in cazul organizarii unui concurs de solufii, a
glocumentatiei de concurs, in baza solicitarilor scrise;

1.3. Indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevdzute de
ordonanta de urgenta;

1.4. Urmareste aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire;

1.5. Constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;

1.6. Urmireste derularea procedurilor de achizitii publice prin SICAP (SEAP), in conditiile
prevazute de lege;

1.7. Pune in executare legile si celelalte acte normative in legatura cu procedurile de achizifii
publice;

1.8. Verifica si transmite spre avizare continutul documentatiilor tehnico-economice pentru
lucrarile de reparatii curente la mijloace fixe (cladiri, utilaje, etc.);

1.9. Elaboreaza raspunsurile la adresele repartizate pe care le prezintd domnului primar, pentru
verificare $i semnare;

1.10. Asigura confidentialitatea in ceea ce priveste solutiile si valorile unor documentatii
prevazute in acte normative;

1.11. Participa la fundamentarea necesarului de credite, in vederea repartizarii lunare sau pentru
propunerea valorilor de buget anuale privind achizitiile publice, inclusiv cele referitoare la
investitii, reparatii capitale §i reparafii curente;

1.12. Asigurd intocmirea si transmiterea corespondentei in legatura cu derularea activitatii de
achizitii publice;

1.13. Face parte din comisia pentru evaluarea ofertelor, selectarea si adjudecarea ofertelor
cAstigatoare pentru executarea lucrarilor de investitii si reparafii capitale ale imobilelor aflate
in proprietatea publica sau privata a comunei;

1.14. Face parte din comisia pentru evaluarea ofertelor, selectarea si adjudecarea ofertelor
castigitoare pentru reparatii curente, la care nu este obligatorie licitatia;

1.15. Face propuneri privind constituirea comisiei de evaluare a ofertelor si face parte din
comisia pentru evaluarea ofertelor, selectarea si adjudecarea ofertelor pentru achizitii de
bunuri;

1.16. Participa ca membru desemnat in comisiile de receptie la terminarea lucrarilor sau la
receptiile finale ale investitiilor i reparatiilor curente si la reparatiile capitale;

1.17. Stabileste si mentine legaturile intre Primaria Comunei Breznita-Motru si furnizorii de
utilitati cum ar fi: energie electricd, salubritate, etc.;

1.18. intocmeste procedurile de achiziii publice prin elaborarea caietelor de sarcini;

1.19. Face propuneri justificate privind repartizarea fondurilor necesare lucrarilor de reparatii
curente si urmareste cheltuirea acestora in raport cu stadiile fizice realizate;

1.20. Centralizeaza referatele de necesitate realizand astfel identificarea necesitatilor obiective,
mentioneaza codul CPV respectiv;

1.21. Elaboreazi si, dupd caz, actualizeazd, impreuni cu Inspectorul” din cadrul
Compartimentului Contabilitate si ,.Consilierul” din cadrul Compartimentului Implementare
Proiecte si Achizitii Publice, pe baza necesitatilor transmise de celelalte compartimente ale
autorititii contractante, programul anual al achizitiilor publice, ca instrument managerial pe
baza cdruia se planifica procesul de achizitie;



1.22. Identificd anunturile publicate pe website-urile oficiale SICAP (SEAP) privitoare la
contractele de achizitii publice;

1.23. Selecteazid modalitatea de realizare a achizitiilor publice, respectiv prin achizitie publica
directa sau, dupa caz, prin utilizarea uneia dintre procedurile de atribuire: licitajie deschisa,
restransd, cererea de oferte, concursul de solutii;

1.24. Elaboreaza nota justificativa pentru procedura selectata;

1.25. Pune la dispozitia ofertantilor economici documentatia de atribuire, conform modalitatii
stabilite de legislatia in vigoare;

1.26. Realizeaza si transmite spre publicare, cu respectarea termenelor legale, utilizand
mijloacele electronice la dispozitie, anunturile de intentie, de participare i de atribuire catre
SICAP (SEAP);

1.27. Primeste de la ANAP, notificarile privind invalidarea unor anunturi, remediaza lipsurile
sau omisiunile, conform motivatiei pe care se sustine notificarea in cauza, precum si acceptul
sau refuzul de la derogarile solicitate;

1.28. Completeaza si actualizeazd Fornularul de integritate (ANI) aferent procedurilor de
achizitii publice;

1.29. Raspunde de respectarea regulilor privind evitarca conflictului de interese pe parcursul
aplicarii procedurii de atribuire a contractelor de achizitii publice, de constituirea si de
activitatea comisiilor specifice fiecérui tip de procedura ales;

1.30. Riaspunde de respectarea intocmai a modalitatilor de desfasurare pentru fiecare din
procedurile de atribuire selectate si lansate;

1.31. Redacteaza raportul procedurii de atribuire si apoi, contractul de achizitie publica si il
inainteaza spre verificare, avizare §i semnare entitdtilor abilitate din cadrul autoritatii
contractante;

1.32. Asigurd incheierea contractelor cu castigatorii licitatiilor organizate si urmareste
indeplinirea clauzelor contractelor;

1.33. Intocmeste si pastreaza dosarul achizitiei publice cu toate documentele aferente continute
de acesta, specificate conform legislatiei in vigoare;

1.34. Intocmeste documentatia si raportul de specialitate la proiectele de hotarari ale consiliului
local privind aprobarea indicatorilor tehnico-economici in vederea realizarii de lucrari de
utilitate publica si a altor proiecte de investitii si achizitii;

1.35. Urmireste decontarea lucrarilor la obiectivele de investitii si reparatii;

1.36. Urmireste derularea executiei lucrarilor de investitii si reparatii, in teren;

1.37. Verifica situatiile de lucriri ce se executd si propune acceptarea/neacceptarea lor la plata,
dupa caz;

1.38. Raspunde de solutionarea eventualelor contestatii privind derularea procedurii de achizitii
publice in cadrul institutiei;

1.39. Elaboreaza documentele aferente deruldrii procedurii de achizitie publica (calendar, raport
de evaluare, comunicari catre ofertanti, solicitdri de clarificari si raspunsurile la clarificari,
etc.);

1.40. Asigura confidentialitatea asupra activitatilor desfasurate si a lucrarilor realizate;

1.41. Se preocupd permanent de cunoasterea, insusirea si aplicarea modificarilor legislative in
domeniul de activitate conform fisei postului;

1.42. Organizeaza licitatii privind concesionarea bunurilor proprietate publica si privata a
comunei;

1.43. Organizeaza licitaii privind inchirierea de bunuri proprietaie publica si privatd a comunei;

1.44. Organizeazi licitaii privind vanzarea de bunuri proprietate publica si privatd a comunei;

1.45. Organizeazi licitatii privind vénzarea de masd lemnoasd de pe domeniul public al
comunei;

1.46. Participa la depunerea cererilor de finantare pentru solicitarea de fonduri europene
nerambursabile acordate prin PNRR;

1.47. Participa alaturi de Inspectorul” din cadrul Compartimentului Contabilitate si ,.Consilierul”
din cadrul Compartimentului Implementare Proiecte si Achizitii Publice la implementarea
proiectelor finantate din fonduri europene, guvernamentale sau proprii;

1.48. Colaboreaza cu firma de consultanta contractatd, in vederea intocmirii documentatiei
necesare din perioada de implementare a proiectelor de investitii;



1.49. Raspunde de indeplinirea oricéror sarcini ce ii revin in stadiul elaborarii sau implementarii
proiectelor;

1.50. Participa la sedintele organizate si pastreaza o stransa legatura de colaborare cu GAL Ada
Kaleh in vederea atragerii de fonduri europene;

1.51. Participa la inventarierea patrimoniului comunei si verifica intocmirea corectd a listelor de
inventariere si a celorlalte documente care se constituie in acest scop;

1.52. Respecta si aplica cu strictete prevederile legale pe baza carora isi desfasoard activitatea,
aprofundeza legislatia in domeniu si a altor reglementari legale;

1.53. Gestioneaza documentele rezultate din activitatea proprie si se asigurd de pastrarea si
arhivarea corespunzatoare a acestora;

1.54. Prezinta, la cererea sefului ierarhic superior/primarului rapoarte si informari privind
activitatea desfasurata, in termenul si forma solicitatd;

1.55. Indeplineste orice alte atributii date de catre Primar, care, prin natura lor, sunt de
competenta sau se incadreaza in obiectul si atributiile compartimentului.

PRIMAR,
DAOGARU CORNEL




